
CHEF DE PROJET SAP

Solutions Beyond Technologies est une firme de services professionnels, spécialisée dans l’intégration de
solutions SAP et l’optimisation des processus d’affaires. Nous sommes à la recherche d’un(e) Chef de

Projet SAP pour se joindre à notre équipe dynamique.

Vos tâches :
● Créer et diriger une équipe qui fonctionnera dans un environnement matriciel pour développer

et mettre enœuvre les produits livrables du projet en mettant l'accent sur la qualité, la
productivité et la cohérence

● Fournir une direction technique et gérer les ressources affectées au projet et fournir un cadre
pour la planification du projet

● Travailler avec le client pour déterminer les exigences fonctionnelles
● Développer et appliquer des techniques pour améliorer la productivité et l'efficacité, réduire les

risques, résoudre les problèmes, permettre aux clients de réaliser d'importantes économies et
s'assurer que les livrables sont créés à temps et dans le respect du budget

● Participer aux mêlées quotidiennes afin de garder une compréhension actuelle des progrès et
des problèmes de l'équipe, et de mettre en évidence tout problème externe dont l'équipe doit
être informée si nécessaire

● Identifier et superviser les activités du chemin critique et résoudre les problèmes ou les
soumettre au superviseur immédiat si nécessaire

● Collaborer avec les clients et partager les connaissances professionnelles fonctionnelles afin de
s'assurer que les produits et les livrables sont de la plus haute qualité

● Veiller à l'utilisation correcte de la méthodologie, des outils et des procédures
● Veiller à ce qu'une gouvernance appropriée soit en place pour atteindre au mieux les objectifs

du projet
● Communiquer une vision claire des objectifs du projet et motiver l'équipe à les atteindre
● Gérer les aspects financiers du projet : budget et suivi financier

Vous avez :
● Minimum 5 ans ou plus d'expérience en conseil SAP
● 3 ans ou plus d'expérience en gestion de projet, dont un minimum de 1 à 2 mises enœuvre et

mises à niveau/conversions SAP de cycle complet
● Compétences avancées en gestion de projet (élaboration des objectifs et de la charte du projet,

détermination de l'affectation des ressources, suivi de l'avancement, etc.)

Chez Beyond, nous voulons que nos employés soient heureux et en bonne santé tant au travail qu’en dehors. Tout ce que nous

faisons et offrons à nos employés est basé sur notre philosophie selon laquelle investir dans nos employés est bénéfique pour

nous tous! Beyond est dédié et engagé à promouvoir un environnement de travail diversifié et inclusif pour tous. Solutions

Beyond Technologies est un employeur offrant l’égalité des chances et nous croyons en la promotion d’un environnement où

chacun, indépendamment de son sexe, de sa race, de son origine ethnique, de son orientation sexuelle, de son handicap, de son

âge ou de tout autre trait d’identité, se sent respecté, protégé et valorisé. 
En nous fournissant votre candidature, vous acceptez que vos documents puissent être conservés dans les bases de données de

Beyond Technologies pour une durée indéterminée en conformité avec nos politiques internes de rétention de l’information.



● Expérience des méthodologies structurées de développement de systèmes et de gestion de
projets

● Expérience préalable en tant que consultant SAP fonctionnel (logistique, commerce de détail ou
finance) de préférence

● Forte capacité à gérer simultanément plusieurs livrables et projets
● Excellentes aptitudes à la communication et à la présentation
● Certification PMP ou MBA un atout
● Expérience dans le domaine du support avant et après-vente avec SAP, un atout
● Fournir un soutien à l'équipe de vente, selon les besoins, pour les propositions
● D’excellentes aptitudes de communication, tant à l’oral qu’à l’écrit, en français et en anglais

Vous êtes une personne :
● Orientée vers les solutions
● Authentique
● Diplomate
● Collaborative
● Créative, avec des idées novatrices
● Motivée et déterminée à réussir
● Autonome avec du leadership
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chacun, indépendamment de son sexe, de sa race, de son origine ethnique, de son orientation sexuelle, de son handicap, de son

âge ou de tout autre trait d’identité, se sent respecté, protégé et valorisé. 
En nous fournissant votre candidature, vous acceptez que vos documents puissent être conservés dans les bases de données de

Beyond Technologies pour une durée indéterminée en conformité avec nos politiques internes de rétention de l’information.


